Sueldos de entrada en
finanzas en Espafia

Las 11 carreras de los mercados: qué pagan de verdad
al entrar en Madrid y Londres — y el calendario
de candidaturas que decide quién entra.

Guia gratuita de thedeskacademy . com — compartela con quien la necesite.
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La foto completa, en una tabla

Rangos brutos anuales de entrada (analista/janior de primer afio), orientativos 2024-2025. El total
incluye el bonus tipico de un afio normal.

Carrera Base Madrid Total aprox. Madrid ~ Londres (base)
Banca de inversion — 55-75 k€ (BB/élite) - 80-130 k€ £60-70 k
M&A 35-50 k€ (local)
Sales & Trading 55-70 k€ (BB) - 35-50 65-110 k€ £60-70 k
k€ (local)
Equity Research 45-60 k€ (intl.) - 55-85 k€ £55-65 k
30-45 k€ (local)
Banca privada / 28-40 k€ (dom.) - 30-60 k€ —
Wealth 40-55 k€ (intl.)
Asset Management 30-45 k€ (nac.) - 35-75 k€ £50-65 k
45-65 k€ (intl.)
Private Equity 50-80 k€ 100-180 k€ £90-110 k
(post-IB) (mid-market) -
70-100 k€ (intl.)
Venture Capital 30-50 k€ (nac.) 30-55 k€ £50-80 k (fondos
grandes)
Trader (prop / HF) — 100-200 k€+ £80-150 k (HF, total)
(Amsterdam /Londres)
Quant 45-70 k€ (banca, — £60-90 k (banca) -
Paris/Madrid) £100-180 k (fondos,
total)
Broker 22-35 k€ (nac.) - variable comercial £35-50 k
35-50 k€ (instit.)
Risk Management 3045 k€ (banca 35-70 k€ £45-60 k

espanola) - 45-60 k€
(intl.)

Tres lecturas rdpidas antes de elegir por la cifra:

1. Divide entre las horas. Los 80-130 k€ de M&A son a 80 horas semanales: por hora, research o
asset management pagan parecido. El primer sueldo compra sobre todo opcionalidad de carrera, no
nivel de vida.

2. Mira la curva, no el punto. Banca privada y broker entran bajos y explotan con la cartera a los
10-15 afos; prop trading y quant entran altisimo con varianza brutal; PE cobra el carry a los 8-10
afos. La pregunta correcta no es «cudnto pagan» sino «como paga esta carrera a los 35».

3. La banda espafiola local existe. Santander, BBVA, CaixaBank, gestoras y boutiques nacionales
pagan por debajo de las casas internacionales — pero contratan mas, exigen procesos méas humanos
y son una puerta de entrada real hacia las casas grandes.

El calendario que nadie te cuenta en la facultad

Las casas grandes contratan con un afio de antelacién via summer internships. Si estas en 3.°, esto va
contigo ya:
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Cuando Qué pasa

Agosto-septiembre Abren las candidaturas de summer
internships (Londres primero, Madrid
después). Los procesos rolling premian a los
primeros: solicita en las dos primeras
semanas.

Octubre-noviembre Tests online (psicométricos y numéricos),
primeras entrevistas y assessment centers. La
mayoria de ofertas de verano se deciden antes
de Navidad.

Enero-marzo Segunda ventana: off-cycle internships,
boutiques y casas espafiolas, y las vacantes
que quedaron sin cubrir.

Junio-agosto El summer: 8-10 semanas que son una
entrevista continua. Del summer sale el
grueso de las ofertas full-time — el proceso
“normal” de ultimo afio es la via minoritaria.

La consecuencia préctica: tu preparacién técnica (contabilidad, valoracién, mercados, célculo
mental) tiene que estar lista el verano anterior a solicitar, no la semana de la entrevista.

Coémo llegar con ventaja

Los procesos no premian saber: premian demostrar. Tres evidencias que funcionan en un CV
universitario espafiol:

e Teoria al nivel del test. Estados financieros, PER y mdltiplos, DCEF, tipos y macro. Es
exactamente el temario gratuito de la Academia de The Desk Academy — 34 lecciones con
ejemplos numéricos.

e Unanota objetiva. Los tests puntuables por carrera (tres niveles, del basico al de proceso real)
te dicen si estds a nivel antes de que te midan. Los 4 primeros de cada nivel son gratis.

e Una cartera documentada. El simulador (gratuito, 100.000 € virtuales, precios reales de IBEX,
Wall Street, Londres y Paris) convierte «me interesan los mercados» en una historia con cifras:
la respuesta a la pregunta de toda entrevista, «cuéntame una inversion tuya».

Y si prefieres papel: el manual completo — las 11 carreras, la teoria y 250+ preguntas resueltas —
estd disponible como libro en Amazon: «Carreras en los Mercados Financieros».

thedeskacademy.com — La preparacion para los mercados empieza aqui.

Aviso: rangos orientativos 2024-2025, brutos anuales; varian por firma, ciudad, afio y bonus pool. Las
menciones a firmas son descriptivas. Nada de este documento constituye asesoramiento financiero ni garantia
de contratacion. © 2026 The Desk Academy.
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Esta guia es el principio.

Todo lo demas te espera en la plataforma — y casi todo es gratis:

Tests de entrevista con nota — 3 niveles por carrera, con la
correccion razonada de cada pregunta.

11 guias de carrera contadas por dentro: dia a dia, mejores casas,
procesos de seleccién y progresion.

34 lecciones de teoria de bolsa, andlisis fundamental, técnico y
macro. Sin registro.

El simulador: 100.000 € virtuales con precios reales de IBEX, Wall
Street, Londres y Parfs.

El manual en Amazon: «Carreras en los Mercados Financieros»,
con 250+ preguntas resueltas.

¢Te ha llegado esta guia por un amigo o un grupo? Asi es como queremos que viaje.

Compaértela — y nos vemos en el parqué.
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